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AGENDA

Verificacion del Quorum

Eleccion de Presidenta y Secretaria de la Reunién
Lectura compromisos acta anterior

Informe de desempefio aiio 2018

5- Dictamen Revisoria Fiscal 2018
6- Examen y aprobacion Estados Financieros 2018
7- Nombramiento reemplazos Junta Directiva

8- Compromisos y Varios



COMPROMISOS ACTA ANTERIOR No. 056 de 2018

El valor piso y techo de las acciones de la Piscicola San Silvestre S.A. se establecerd una vez se realice el nuevo
Avaluo, el cual se debe realizar cada 3 anos, (junio 2018), teniendo en cuenta la proyeccion prospectiva de
ingresos que segun participacion accionaria pueda recibir Fundesmag.

La Directora ejecutiva se reunird con la representante legal de Coopcrear-Cooperativa manos creativas, para
acordar el nuevo valor por el cual se ofertard la venta del inmueble de propiedad compartida. Se aprueba por
parte de la Asamblea, que dicho acuerdo esté por un valor aproximado de 5195 millones, es decir un 10% menos
al valor del ultimo avalido. Igualmente se autoriza ofrecer en venta el inmueble casa Puerto Wilches por $30
millones negociables hasta un 25% menos al valor del ultimo avalto.

Analizar El foco del negocio, la competencia y el mercado desde la perspectiva de la ciudad y la region, para lo
cual se realizard en el sequndo trimestre de 2018, un Taller de planeacion estratégica junto con los miembros de
Junta Directiva.

Que los proyectos en que participe la fundacion, tengan rentabilidad financiera y social.

Estar atentos, a los nuevos proyectos segun la proyeccion de Ecopetrol al 2020, la tendencia es hacia la
realizacion de inversiones importantes, con impacto favorable para la region.

La Directora Ejecutiva, contactard en Ecopetrol al Dr. Ricardo Coral, Mdnica Lorena Alvarez (HSE); Julia Celina
Angulo, para proponer y plantear programas de formacion de mano de obra segun certificacion internacional
NCCER, para trabajadores de la regional, El Centro. Igualmente presentar la propuesta a Occidental.

Dada la necesidad de ampliar las alternativas econdmicas de la ciudad y region, al igual que el plan de
desarrollo de la ciudad, avanzar y analizar la viabilidad del programa de formacion técnica laboral en Servicios
turisticos.

Avanzar en el proceso para obtener las propuestas para la Revisoria Fiscal
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CONVENIOS, CONTRATOS Y/O ACUERDOS

FUNDESMAG 2018

PORCEN
DESCRIPCION OBJETO ALIADO AP;)E;IIEDSOYIO VALOR No. De BENEF ESTADO XC‘;E\IEE
TECNICO|
Ejecutar un Programa de Mejoramiento| Occidental Andina $795’000.000
Convenio |y Reforzamiento de Vivienda dentro del LLC Septiembre de
Octubre 2018 [drea del Contrato, en el corregimiento Fundesmag S 15’000.000 $810°.915.727 485 2018 hasta 45%
de El Centro, municipio de - e Abril /2019
Barrancabermeja Santander.
Alquiler de salones de instruccion y sala $ 94.962.000
Contrato de ilnforrmét;cza en (Ija conlcentraciénI T OBTC Colomb Finalizé 100
escolar plan 82, para dictar clases en e olombia , 6
01/04/2017 desarrollo del plan de Certificacion de S >79'800.000 Octubre/2018
competencias en norma NCCER
Alcaldia de
Convenio |Convenio de asociacion para lal garrancabermeja »43.572.074 o
No. 133618 |ejecucion de programas de formacion $64.410.892 91 En liquidacion
técnico dentro del proyecto de becas Fundesmag $20.838.818
para la educacién superior denominado Alcaldia de — 100%
Conveio 501050y SETna 0951 sranaemela | 52020165 I -
No.. 2240-18 tecnoldgico y profesionales. ' Fundesmag $13.968.878 >43.176.532
Fortalecer las capacidades de gestion
Ordende |comunitaria e institucional de la Mansarovar $109°968.0000
Servicio comunidad, lideres, organizaciones Finalizé
No. sociales y autoridades locales del area $130.861.920 1201 Noviembre/ 100%
4600011007 |de influencia del Oleoducto Veldsquez U 2018
. Fundesmag -
— Galan de Mansarovar Energy|

Colombia




CONVENIOS, CONTRATOS Y/O ACUERDOS FUNDESMAG 2018

DESCRIPCION

OBJETO

ALIADO

APORTES

VALOR

No. De
BENEFICIAROS

ESTADO

PORCENT
AJE DE
AVANCE

TECNICO

Acuerdo de
Responsabilidades
No. 109960 -2018

Disefiar, administrar, brindar
servicios e implementar
mecanismos, estrategias v
proyectos de medios de vida,
recuperacion econdmica local,
generacion de ingresos y desarrollo
empresarial para la emprendedores
por necesidad y oportunidad V|
empresarios de micro, pequeia vy
mediana empresa que soliciten los
servicios del Centro de
Emprendimiento y  Desarrollo
Empresarial.

PNUD

$1.055.936.657,00

$1.055.936.657,00

40

En ejecucion

40

Orden de Servicio
No. 206-18

Cumplimiento de la linea de
mitigacion de Barreras para la
prestacion de  servicios de
capacitacion para la comunidad de
ASOPESCASAN en la cuidad de
Barrancabermeja (BOG-029-2017)

Propais

$4.093.600,00

Fundesmag

$4.093.600,00

31

Finalizo
Noviembre
/2018

100%

Convenio
No. CNV-011-18

“Aunar esfuerzos técnicos,
financieros, logisticos y humanos
para la realizacién de para realizar
cursos técnicos orientados a
fortalecer la formacién técnica en
las comunidades de las veredas las
Mulas, Porvenir, Angelitas y Paraje
la Moya (Puerto Nare),

Mansarovar

$65.760.000,00!

Fundesmag

$28.450.000,00

$94.210.000,00

50

En ejecucion

50%




CONVENIOS, CONTRATOS Y/O ACUERDOS FUNDESMAG 2018

PORCE
NTAJE
No. De DE
DESCRIPCION OBJETO CLIENTE/ALIADO APORTES VALOR BENEFICIA| ESTADO |AVANC
ROS E
TECNIC
O
Puerto Wilches |, . Avicola ECOPETROL $233'321.200 -
CONVENIO No. 40 75%
Puerto Wilches 3012590 $333’316.000 ejecucion
3012590 FUNDESMAG 99'994.800
APOYAR LA MOVILIDAD Ecopetrol $923’740.800
COMUNIDAD Finaliza
COI;‘XSA\I;SZlNO' CORREGIMIENTO EL Fund $10°000.000 $933’740.800| 31 veredas |08 Febrero| 95%
CENTRO undesmag /2019
ECOPETROL $22'726.410 . .
CONTRATO No. /CAOM“gliEl\INrSA/tEISONES GCIA Fma3||120 ° 60%
% ’ (o]
3017666 CENTRAL CENIT $74'544.520 $977270.930 Dic/2018

Nota: CONTRATO No. 3017666%*, ejecutado en 65% en 2018, con visita para recibir obra hasta 45 dias después de terminado el contrato,
esto es hasta el 15 de Febrero 2019.




Visita técnica :
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INSTITUTO TECNICO FUNDESMAG

VISITAS PRACTICAS

SEGUNDO SEMESTRE EN MANEJO AMBIENTAL
. PLANTA RIO FRIO (Floridablanca — Santander)

OBJETIVO: Conocer los procesos de tratamiento de aguas residuales domesticas del
municipio de Floridablanca que permita a los estudiantes profundizar los conocimientos
que se tienen en el manejo de los recursos hidricos.

* UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA (Bucaramanga)

OBJETIVO: Identificar los procesos de tratamiento primario, secundario y terciario de las
aguas generadas en el campo universitario. Ademas, Conocer el tratamiento de residuos
organicos por medio de compostaje.

» ESTACION DE SERVICIO SERVIYARIMA (Barrancabermeja)
OBJETIVO: Identificar y entender las diferentes fases de presentacion del permiso de

vertimientos y la incidencia de la evaluacién de impactos ambientales en las empresas de
servicio.
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Universidad Pontificia Bolivariana Bucaramanga (Santander)
Mayo del 2018

INSTITUTO?E‘ENICO FUNDESMAG
: ‘f’f‘f‘; Visita técnica :Planta de agua residual
o= : “EMPAR”

Estacion de Servicios Serviyarima
Barrancabermeja
Mayo de 2018




PRACTICAS INSTITUTO TECNICO FUNDESMAG

EDUCACION
Y CULTURA

Visita técnica :

: Visita técnica : F £ . : e B
F INSTITUTO TECNICO Universidad Pontificia Bolivariana INSTITUTO TECNICO Universidad Pontificia Bolivariana
‘ i y FUNDESMAG Seccional Bucaramanga ‘ . FUNDESMAG Seccional Bucaramanga

Total Beneficiarios F T Visita técnica

Universidad Pontificia Bolivariana

No. 91 I\ ""“J FUNDESMAG Seccional Bucaramanga
[ ] .
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INSTITUTO TECNICO FUNDESMAG

CEREMONIA DE GRADUACION | SEM 2018

El 23 de Marzo del 2018, en el Auditorio de la Universidad Cooperativa de
Colombia —UCC, se realizo la 2da Ceremonia de Graduacion del Instituto
Técnico Fundesmag del programa Técnico Laboral en Manejo Ambiental;
donde 22 estudiantes cumplieron con los requisitos exigidos para obtener el
titulo como Técnicos, adquiriendo las competencias para participar vy
desarrollar programas dirigidos hacia a la prevencién y el cuidado del medio
ambiente.

También se realizo reconocimiento a los dos estudiantes con mejores
promedios académicos acumulados en todo el programa,.

Fundesmag agradece a todo el equipo de colaboradores por su participacion
en el desarrollo de este evento tan importante en su Segunda Ceremonia de
graduacién.

S

Reconocimiento mejores pramedios
Academises-Acumulados
1 = -

(NSTITUTO TECNICO
FUNDESMAG
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Y3 5 2
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Equipo Fundesmag




INSTITUTO TECNICO FUNDESMAG
CEREMONIA DE GRADUACION Il SEM 2018

El 16 de Noviembre del 2018, en el Auditorio de la Universidad Cooperativa de
Colombia —UCC, se realizo la 3era Ceremonia de Graduacion del Instituto Técnico
Fundesmag del programa Técnico Laboral en Manejo Ambiental y Apoyo
Comunitario donde 28 estudiantes cumplieron con los requisitos exigidos para
obtener el titulo como Técnicos.

De igual manera se realizo reconocimiento a los dos estudiantes con mejores
promedios académicos acumulados en todo el programa.

Fundesmag agradece a todo el equipo de colaboradores por su participacién en el
desarrollo de este evento tan importante en su Segunda Ceremonia de graduacién.

Reconocimiento a mejores
promedios

Fundesmag

e '
i A )



ORDEN DE SERVICIO No. 4600011007

DEMOCRACIA Y
CIUDADANIA
Fortalecer las capacidades de gestibn comunitaria e institucional de la comunidad, lideres,
organizaciones sociales y autoridades locales del area de influencia del Oleoducto Velasquez —
Galan de Mansarovar Energy Colombia, a través del disefio y puesta en marcha de un proceso
capacitacion en tematicas sociales, dando cumplimiento al Plan de Manejo Ambiental y
favoreciendo los lazos de confianza y apoyo entre MECL y la comunidad.
Objetivo Programa Municipio No. Veredas/corregimientos/Barrios AIBLE No de talleres No: I.)e.
Grupos Beneficiarios
Barrancabermeja
_— Talleres en Puerto Parra
Fortalecimiento a . .
., Ordenamiento Cimitarra
la gestion o . , 0 6 6 200
institucional Territorial y Manejo Puerto Boyaca
Eficiente de Regalias Simacota
Bolivar
Fortalecimiento a Talleres en Puzir:rc])iticn/:ca
la gestion formulacion de 54 40 120 1.000
- . Puerto Parra
comunitaria Proyectos Sociales .
Barrancabermeja
Totales 54 46 126 1.200

e Valor $130.861.920 IVA Incluido.

e Duracion: 08 Meses.
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ORDEN DE SERVICIOS No. 4600011007 MANSAROVAR

FORTALECIMIENTO A LA GESTION INSTITUCIONAL

’ - _ No DE No. DE PERSONAS %
DESCRIPCION MUNICIPIO Dirigido Tematica HORAS POBLACION | CERTIFICAD EJECUCION

IMPACTADA AS

Barrancabermeja Autoridades Locales |Ordenamiento Territorial 8 35 35 100%

Puerto Parra Autoridades Locales |Ordenamiento Territorial 8 24 24 100%

fortaIeC|m|9,nto 2 Icimitarra Autoridades Locales Manejp Efciciente de 8 100%
la Gestion Regalias 30 30

Institucional  |Puerto Boyaca Autoridades Locales |Ordenamiento Territorial 8 40 40 100%

Simacota Autoridades Locales |Ordenamiento Territorial 8 31 31 100%

Bolivar Autoridades Locales |Manejo Eficiente de Regalias 8 39 39 100%

TOTAL 48 199 199 100%

En cumplimiento al desarrollo de actividades contempladas en la orden
de servicios suscrita con Mansarovar, Fundesmag del 27 de Julio al 18 de
Noviembre de 2018, desarrollo 06 talleres en Ordenamiento Territorial y
Manejo eficiente de regalias, temdatica escogida por cada administracion
municipal dirigido autoridades Locales de cada Municipio. de esa manera
se logro capacitar y certificar a 199 personas entre ellos; secretarios de
despachos, profesionales de apoyo, concejales, inspeccién de policia,
Notaria, presidentes de junta de accion comunales entre otros.

Para la realizacién de los talleres se conto con el apoyo de las Alcaldias de
cada de cada municipio impactado, capacitaciones que tuvieron una
duracién de 08 horas contando con los profesionales especialistas en las
tematicas sefaladas.

De esta manera se cumplié con un 100% en el alcance, permitiendo el
fortalecimiento de la gestidn institucional de los Municipios de zona de
influencia del aliado Mansarovar Energy Colombia LTDA.

Puerto Boyaca



ORDEN DE SERVICIOS No. 4600011007 MANSAROVAR
FORTALECIMIENTO A LA GESTION INSTITUCIONAL

ala geston
AUTORIDADES LOCALES.

Clausura
Clausura Biblioteca Municipal Clausura

Barrancabermeja, 27 de Julio de 2018 Puerto Parra, 02 de Agosto de 2018 Casa de la Cultura

Cimitarra, 16 de Agosto de 2018

Clausura
Restaurante el Portal
Simacota, 07 de Septiembre de 2018

Clausura
Restaurante Escolar

Puerto Boyaca, 30 de Agosto de 2018 Bolivar, 04 de Octubre de 2018

Clausura

Salén Asoregan



ORDEN DE SERVICIOS No. 4600011007 MANSAROVAR
FORTALECIMIENTO A LA GESTION COMUNITARIA

CRACIAY
CIUDADANIA
.. No. DE
DESCRIPCION MuNicipio | Vereda/Corregimiento/ Tematica Ng D'; POBLACION | PERS%NAS | % EJECUCION
Barrio HORA IMPACTADA ERTIFICADA
Centro PobladoPuerto
Serviez 12 24 24 100%
Vereda Santa Barbara 12 24 24 100%
Puerto Boyacé Vereda Morrocaliente 12 30 30 100%
Muelle Velasquez 12 28 28 100%
Vereda Calderdn 12 20 20 100%
Isla Carbonero 12 25 25 100%
Vereda Hermitafio 12 11 11 100%
Vereda San Pedro de la
Paz 12 25 25 100%
Vereda Cafio Baul 12 25 25 100%
- Correglmlento Puerto Capacitaciones en; 12 100%
Fortalecimiento a la Zambito Formulacion de Proyectos 25 25
Gestion Comunitaria Vereda Tierradentro Sociales 12 23 23 100%
Vereda Matarredonda 12 25 25 100%
Cimitarra g‘l’;;ig'm'e"to Puerto 12 ) . 100%
Vereda Primavera 12 25 25 100%
Vereda Aterrado 12 23 23 100%
Vereda Manjarrez 12 21 21 100%
Vereda los Morros 12 21 21 100%
Vereda San Pedro de la
\Vegas 12 27 27 100%
Vereda Vuelta acufia 12 27 27 100%
Puerto Parra Vereda Bocas del Carare 12 23 23 100%
Vereda Aguas Blancas 12 35 35 100%
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ORDEN DE SERVICIOS No. 4600011007 MANSAROVAR

FORTALECIMIENTO A LA GESTION COMUNITARIA

A No. DE
DESCRIPCION municipio | Vereda/ i‘:’::ﬁ'm'e"m/ Tematica :SR?AES‘ POBLACION c::;i?c':ﬁis % EJECUCION
IMPACTADA
Corregimiento San rafael o
de Chucuri 12 30 30 100%
Vereda Aguas Negras 12 26 26 100%
Vereda La Candelaria 12 21 21 100%
VerediPIayon y Cafio 12 29 29 100%
Rasquifia
Barrancabermeja |Vereda la colorada 12 34 34 100%
Rural Campo Gala (Sector la
Chava) y Santo domingo 12 % 26 100%
Campo 45, Cuatro Bocas 12 75 75 100%
Fortalecimiento a la Vereda El Zarzal : Ca"I’aC_'FaC('jO”F‘fS en; . 12 25 25 100%
Gestion Comunitaria Paz y San Silvestre ormu ac;r;ialees royectos 12 25 25 100%
Limonar y Villarosa 12 25 25 100%
San Martin y Danubio 12 25 25 100%
libertad y Floresta 12 25 25 100%
Jerusalen y Belén 12 25 25 100%
Bostdn y Narifio 12 25 25 100%
Barrancabermeja |Coviba y 20 de enero 12 25 25 100%
Urbana Comunero, Rangel y Reten
Dirigido solo a Comuneros 12 20 20 100%
y Rafael Rangel
Buena vista | Y Il Etapa 12 25 25 100%
Algarrobos y Santa Isabel 12 25 25 100%
22 de Marzo y Campo 29 29 100%
Hermoso 12
TOTAL 480 1002 1002 100%




FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

DEMOCRACIA Y
CIUDADANIA

Sistema de Acreditacion OSC -ONG
ENCUENTRO DE FORTALECIMIENTO COLECTIVO

TEMA: Incidencia politica y Articulacion con otras organizaciones

FECHA: 05 de Octubre de 2018

HORA: 8:00 AM — 4:00 PM "
LUGAR: Sal6n Provincia Hotel La Ciudad (Calle 49 # 22-30 Barrio Colombi:

Cesar Ivan Velosa Poveda Elsy Isabel Machacado Sarmiento
Director General Amanecer Di Ejecutiva Fund

Lider Nodo 5. Aliado Nodo 5.



PRESENTACIÓN AGOSTO 20 DE 2013.ppt#32. Diapositiva 32
PRESENTACIÓN AGOSTO 20 DE 2013.ppt#32. Diapositiva 32

Encuentro entre pares-Avanzando en el Sistema de
Acreditacion para OSC-ONG
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Desarrollo Humano
Hecho empresa

- ' 2do Encuentro entre pares

RSPC

Compromiso SOCICII con la
Rendicién Social Pdblica de Cuentas

La Confederacién Colombiana de ONG — CCONG

oforga este compromiso a:

Fundacién para el desarrollo del Magdalena Medio -
FUNDESMAG

Por su participacién en el ejercicio anval de Rendicién Social Piblica de Cuentas - RSPC - del afio 2017, concebido
como una pradtica auténoma y de autoregulacicn propia del sector social que promueve la aplicacién del principio de
la fransparencia al facilitar el occeso @ informacion de su oferia de valor y su compromiso como actor coresponsable
del desarrollo sostenible.

Su parficipacién en la RSPC, es un compromiso que frasciende fronteras, y se suma a la inicialiva de las organi-

zaciones y plotaformas de América Latina y el Caribe - Rendir Cuentas y al proceso del Esténdar Global de Rendicién
de Cuentas de las OSC.

iMuchas gracias!
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SISTEMA DE ACREDITACION = :
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SISTEMA DE ACREDITACION (0 7
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DEMOCRACIA Y
CIUDADANIA

1 Microfinanza:

empresanal
Técnico

Transparencla y credlbllldad son los 2
dz que nos van a destacar cvando
3’ logremos la acreditacion.

Estandarizando, Vision compartida?
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CONVENIO CNV-011-18 MANSAROVAR
FORTALECIMIENTO TECNICO COMUNITARIO

COMPETITIVIDAD
REGIONAL

Curso Técnico en Ayudante de Tuberia
Vereda las Mulas — Puerto Nare
02 de Diciembre de 2018
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CONVENIO CNV-011-18 MANSAROVAR
FORTALECIMIENTO TECNICO COMUNITARIO

COMPETITIVIDAD
REGIONAL

Aunar esfuerzos técnicos, financieros, logisticos y humanos para la realizacion de un convenio de cooperacion entre la
Empresa Mansarovar Energy Colombia Ltda. Y la Fundacion para el Desarrollo del Magdalena Medio -FUNDESMAG- para
realizar cursos técnicos orientados a fortalecer la formacion técnica en las comunidades de las veredas las Mulas, Porvenir,
Angelitas y Paraje La Moya (Puerto Nare), aportando al desarrollo del capital humano y comunitario de la zona de
influencia de la operacion de Mansarovar Energy Ltda., en Campo Nare Sur

Alcances.

» Curso técnico en Ayudante de Tuberia

» Curso técnico en Electricidad Basica Residencial
» Curso técnico en Roceria.

» Curso técnico en Alfabetizacion Digital.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS A DICIEMBRE DE 2018.

No. DE
P LUGAR DE No DE | No DE - PERSONAS %
DESCRIPCION DIRIGIDO MUNICIPIO EJECUCION TEMATICA TALLERES | HORAS POBLACION CERTIFICADAS | EJECUCION
IMPACTADA
; Vereda las Mulas Curso  Técnico ~ en 10 80 25 25 100%
- Comunidad ~ de las Ayudante de Tuberia >
Fortalecimiento -
L veredas; Las Mulas Paraje
Técnico . . | Puerto Nare

Comunitario la Moya Angelitas Porvenir| Curso  Técnico en

(Puerto Nare) Vereda Angelitas [Electricidad Bésical 10 80 25 25 100%,
Residencial
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CONVENIO CNV-011-18 MANSAROVAR
FORTALECIMIENTO TECNICO COMUNITARIO

COMPETITIVIDAD
REGIONAL

Curso Técnico en Ayudante de Tuberia
Vereda las Mulas — Puerto Nare
Del 17 de Noviembre al 23 de Diciembre 2018
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CONVENIO CNV-011-18 MANSAROVAR
FORTALECIMIENTO TECNICO COMUNITARIO

COMPETITIVIDAD
REGIONAL

Curso Técnico en Electricidad Basica Residencial
Vereda las Angelitas — Puerto Nare
Del 17 de Noviembre al 23 de Diciembre 2018
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| FUNDI

COMPETITIVIDAD
REGIONAL

’ ACUERDO DE RESPONSABILIDADES PNUD- 109960

PORCENTAIJE DE

CONVENIO OBIJETO DEPARTAMENTO MUNICIPIOS AVANCE TECNICO
Evidencia de un promedio de 30 entre mipymesy
emprendimientos fortalecidos.
(Se refiere a promedio porque el célculo se hizo )
. Puerto Wilches
acorde a la capacidad de los consultores
tados. P q iarl t Santander Cantagallo 80%
prgsupues ados. erg pue evarlfa\r a‘carga entre Sabana de Torres
mipymes y emprendimientos, mas mipymes,
menos emprendimientos o viceversa, acorde con
la demanda.)
Evidencia de 1 rueda de negocio y financiaciéon Puerto Wilches
‘ecutad Santander Cantagallo 0%
ejecutadas. Sabana de Torres
CONVENIO DE -
p Puerto Wilch
COLABORACION|_ . y . uerto Turches .
Evidencia de 1 evento de promocién empresarial. Santander Cantagallo 100%
109960
Sabana de Torres
Evidencia de la realizacion de 2 campanas Puerto Wilches
" del ded | o Santander Cantagallo 0%
semana del emprendedor y el empresario". Sabana de Torres
. . . L, Puerto Wilches
Evidencia de la implementacién de los planes de
itacid P . P Santander Cantagallo 80%
capacitacién y comunicacion. Sabana de Torres
Firma de cuatro acuerdos de voluntades para Puerto Wilches
garantizar la oferta de servicios complementarios Santander Cantagallo 100%

con aliados.

Sabana de Torres
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ACTIVIDADES RELEVANTES

Actividad

Beneficiarios

Detalle

SEPTIEMBRE 2018.

Puerto Wilches
Sabana de
Torres
Cantagallo

Se realiza atencion y asesoria a la comunidad del
Municipio de Puerto Wilches, con la oferta de servicios
de emprendimiento y desarrollo empresarial, a la
medida de las necesidades de los usuarios.

Se convoca a los usuarios inscritos en la Ruta
Travesia emprendedora por medio de llamadas,
mensajes de textos al taller Perfil Emprendedor.

SEPTIEMBRE 2018

» Taller Perfil Emprendedor
» Comité, restructuracion plan de
accion. PNUD - FUNDESMAG

Puerto Wilches
Sabana de
Torres
Cantagallo

Se realiza taller Perfil Emprendedor en los diferentes municipios de
Influencia del Proyecto tales como: Puerto Wilches, Cantagallo y
Sabana de Torres, con una participacion aproximada de 40
personas por taller.

se realiza reunion en las instalaciones de
Fundesmag/Barrancabermeja en compafila de Carolina Vélez,
Alianza PNUD Ecopetrol, Gerson Silva Coordinador desarrollo
social y empresarial de Fundesmag y el equipo de asesores del
centro, con la finalidad de revisar el plan de accién de los meses
Septiembre, octubre, noviembre y diciembre teniendo en cuenta la

metodologia del Convenio.

SEPTIEMBRE 2018

« Atencion del CEDE Puerto
Wilches.

» Estructuray organizacion agenda
de taller por municipio.

+ Semillero de emprendimiento

Puerto Wilches
Sabana de
Torres
Cantagallo

Se realiza atencion y asesoria a la comunidad del
Municipio de Puerto Wilches, con la oferta de servicios
de emprendimiento y desarrollo empresarial, a la
medida de las necesidades de los usuarios.

Se convoca a los usuarios inscritos en la Ruta
Travesia emprendedora por medio de llamadas,
mensajes de textos al taller Perfil Identidad Personal y
Proposito.




Noviembre

Convocatoria IDEATHON
IDETAHON 23, 24 y 25 de
noviembre

Puerto Wilches

Se realiza ideathon como actividad promocionadora del
emprendimiento en los diferentes municipios de
incidencia del proyecto el cual tiene como objetivo
Desarrollar  soluciones basadas en disefio vy
metodologia DCC dentro del sistema comunal que
contribuyan con la generacion sustentable de ingresos
econdmicos a una comunidad de los municipios de
Puerto Wilches, Sabana de Torres y Cantagallo. Del
cual se contd con una participacion de 144 personas.

Puerto Wilches: 112
Sabana de Torres: 26
Cantagallo: 6

NOVIEMBRE
Atencion CEDE
Reunién Rueda de Negocio

Puerto Wilches

* Se realiza reunidon con Camara de Comercio, SENA,
Armada Nacional y secretario de Desarrollo del
Municipio, Con fin de organizar campafias de
socializacién de la Primera Rueda de Negocio en el
Municipio de Puerto Wilches. Asi mismo fijar fecha
de capacitacion dirigida a las personas que
participaran de Dicha Rueda en el Municipio.

» Se inicia atencién y asesoria a la comunidad del
Municipio de Puerto Wilches, con la oferta de
servicios de emprendimiento 'y  desarrollo
empresarial, a la medida de las necesidades de los
usuarios del centro.

Durante el mes de octubre se recibe en el centro a 66
personas en busca de una asesoria personalizada y
orientacion en cuanto a los servicios que se estan
brindando en el CEDE.




Actividad

Beneficiarios

Detalle

DICIEMBRE 2018

Taller HSE

Puerto Wilches
Llanito
San Martin

Taller HSE

Durante la semana del 3 al 7 de Diciembre se realiza
acompafiamiento a el Taller HSE programado por Ecopetrol y
PNUD en los Municipios de Puerto Wilches, San Martin, Yond6
y el Llanito Yondo el cual tiene como objetivo capacitar a la
poblacion en la importancia e implementacion del programa
Higiene y seguridad en el Trabajo dentro de la empresa u/o
Organizacion.

Puerto Wilches: 33

Yondé: 3

San Martin: 5

Llanito: 22

DICIEMBRE 2018

Caracterizacion

Puerto Wilches
Sabana de Torres
Cantagallo

Ficha Caracterizaciéon

Durante el mes de diciembre se procede a realizar traslados a
los municipios de influencia del Convenio tales como
Cantagallo, Sabana de Torres y puerto Wilches con el fin de
aplicar la ficha de caracterizacion a los beneficiarios del
Proyecto como requisito fundamental dentro del convenio. Asi
mismo se videncia poca participacion de la comunidad de
Cantagallo Bolivar al igual que sabana de torres y Puerto
Wilches.

Puerto Wilches: 20
Sabana de Torres: 14
Cantagallo: 1




FUNDI

ol ACTIVIDADES

EPETRC

TRANSFERENCIA METODOLOGICA — CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO- JULIO

REUNION DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO CON AUTORIDADES LOCALES
DEL MUNICIPIO DE PUERTO WILCHES.




= ACTIVIDADES

FUNDI

REUNION DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO CON AUTORIDADES LOCALES DEL MUNICIPIO DE SABANA DE
TORRES Y CANTAGALLO.

TALLER DE SOCIALIZACION Y PROMOCION DEL EMPRENDIMIENTO
PUERTO WILCHES
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ACTIVIDADES

| FUNDESM,
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TALLER HABILIDADES STARTUP WEEKEND PUERTO WILCHES




FUNDI

EL LLANITO




ORDEN DE SERVICIO No. 206-18

Cumplimiento de la linea de mitigacion de Barreras para la prestacion de servicios
de capacitacion para la comunidad de ASOPESCASAN en la cuidad de
Barrancabermeja (BOG-029-2017) debiendo incluir temas relacionados con
formacion en Educacion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo en
cumplimiento a lo establecido en el convenio de asociacion No. 094 de 2018 entre
la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo y Propais”.

TEMATICA: Seguridad y Salud en el Trabajo

N. DE HORAS DE

META N. DE TALLERES N. DE PARTICIPANTES PARTICIPACION

META PROPUESTA Y

CONTRATADA 5 talleres 30 Participantes 30 horas
META ALCANZADA 5 talleres 31 participantes 30 horas
PORCENTAJE DE 100% 103% 100%

AVANCE

Asociacion de Pescadores del Caiio San Silvestre
Corregimiento el Llanito
15 de Noviembre de 2018




-
ORDEN DE SERVICIO No. 206-18

TEMATICA: Educacién Ambiental

N. DE HORAS DE

META N. DE TALLERES N. DE PARTICIPANTES PARTICIPACION

META PROPUESTA Y

CONTRATADA 12 talleres 30 Participantes 50 horas
META ALCANZADA 12 talleres 31 participantes 50 horas
PORCENTAJE DE 100% 103% 100%

AVANCE

Talleres de Formacion Entrega de Mesones Jornada de Limpieza Ciénega San Silvestre
31 de Octubre de 2018 06 de Noviembre de 2018 03 de Noviembre de 2018



ASESORIAS EMPRESARIALES - 2018

No. CLIENTES No. CLIENTES
ZONA D;Sigrzngtgs ASESZ%I::DOS HOMBRES MUJERES | ASESORIAS | HORAS | % :;ic;ﬂg"‘
2018
Barrancabermeja 152 140 59 81 420 840
Aguachica 125 70 33 37 210 420
Sabana de Torres 61 40 21 19 120 240
Centro 18 14 6 8 42 84
Puerto Wilches 6 2 2 0 6 12 73%
Yondo 9 6 3 3 18 36
Fortuna 3 2 1 1 6 12
Llanito 2 2 1 1 6 12
TOTALES 376 276 126 150 813 1626
El componente de Asesorias se lleva a cabo de manera personalizada,
cita previa concertada con los empresarios beneficiarios de micro
crédito de la Fundacién; lo que causa un impacto positivo en el * 44 Desembolsos de adecuacion y remodelacion de
empresario al contar con la posibilidad se recibir las asesorias, en el vivienda.
afio de 2018 se atendieron 271 clientes de microcrédito, de los cuales * 1. Calamidad Domestica
fueron mujeres 144 y Hombres 127 de estratos 1 y 2, 3 del Municipio * 1 Desembolso de compra o adecuacion de vivienda.
de Aguachica, Yondo, Sabana de torres, Puerto Wilches, * 1Desembolso de Linea de Educacion a 3 Meses
Barrancabermeja y Corregimiento el Centro de Ecopetrol, el Llanito y la * 23 Desembolso de Linea de Educacion a 6 Meses
Fortuna. Por medio de ejercicios practicos basados en su objeto social. * 14 Desembolso de Libre Inversion y Vehiculo, Equipo de
Computo y Otros.
*  Servicio al Cliente. * 1 Refinanciacion
= Inventarios.
. Registro Contable.
. Estrategias de Ventas.
=  Ahorro
. Endeudamiento.




ASESORIAS EMPRESARIALES - 2018

COMPETITIVIDAD
REGIONAL

Montes Jimenez Emiliano
Actividad: Ferreteria
Sabana de Torres

Barbosa Bustos Olides
Actividad: Venta de viveres y Abarrotes
Aguachica

Martinez Rodriguez Ramén
Actividad: Sastreria Valher
Barrancabermeja
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AREA DE CREDITO Y CARTERA
CONSOLIDADO 2018
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| MICROFINANZAS 2018

Microcrédito en Colombia: Durante el cuarto trimestre de 2018 la percepcion
de la demanda por nuevos microcréditos se mantuvo estable, ubicandose por
encima del promedio del ultimo ano, tanto para el mercado de microcrédito
como para las entidades reguladas.

En cuanto a los factores que impiden otorgar un mayor volumen de
microcrédito, los intermediarios manifestaron que el factor principal es la
capacidad de pago (30,6%). En segundo lugar, el sobrendeudamiento de los
clientes (27,1%) y en tercer lugar el historial crediticio (14,6%).

Con respecto a la aprobacion de nuevos microcréditos, las principales
consideraciones siguen enfocadas en el conocimiento previo del cliente y su
buena historia crediticia (31,4%), y el conocimiento sobre su negocio (21,8%).




| MICROFINANZAS 2018

- A diciembre de 2018 el 61,5% de las entidades manifesto haber
reestructurado parte de sus microcréditos vigentes en los ultimos tres meses,
cifra similar a la observada en la encuesta anterior (59,1%) y al promedio
desde junio de 2014 (62,1%)7. Pese a que regularmente mds de la mitad de
los encuestados manifiestan realizar esta practica, el promedio historico de
las reestructuraciones como porcentaje de la cartera bruta es inferior al 2%8.

» El principal tipo de reestructuraciones aplicado fue la extension del plazo de
microcrédito y el tipo que mas perdio relevancia entre las entidades fue el
otorgamiento de periodos de gracia.




Cqsr;'::jqo de Saldo qut,era el T
Ciudad . . . de Microcrédito
Microcredit
. Fundesmag

o Nacional*
Sabana de Torres
(Santander) 14.071 255 1,81%
Aguachica
(Cesar) 43.223 410 0,95%
Barrancabermeja
(Santander) 74.249 882 1,19%
Yondd (Antioquia) 6.214 18 0,30%
Puerto Wilches
(Santander) 13.486 24 0.18%

* Cifras en millones

!
Aguachica f

0,95% /

COMPETITIVIDAD
REGIONAL
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CARTERA ANO 2016-2017-2018

A (0 dias) 1.418 1.159 1.285

A (1 a30dias) 442 379 502 500 4

B (31a 60 dias) 149 113 60

C (61a90dias) 67 50 53 400 - mA (1 a30dias)
D (91 a 120 dias) 51 38 58 200 | B (31260 dias)
E ( >de 120dias) 404 244 176 B C (61 a 90 dias)
Total general L _2__5;9,:!__ . _]-_2223_ ----- 2_1314- 200 D (91 a 120 dfas)
Mora 30 dias 671y 4 445 34 7| 100 | E (> de 120 dias)
% mora 26,51% 22,44% 16,25%

Mora >60 dias -7 - 332, . 287 TOTAL CARTERA | TOTAL CARTERA | TOTAL CARTERA |

% mora 20,62% 15,74%r 13,43% ANof16 ANo/17 ANo/18

COMPETITIVIDAD
REGIONAL

600

Nota: A corte del afio 2018, frente al afio 2017 Disminuyd en 6%, Y frente al cierre del afo
2016 10%. Continuaremos reforzando la cobranza para lograr que los clientes normalicen su
crédito intensificaremos la busqueda de nuevos clientes
de descuento de interés de mora de un 10% hasta un 75% por el pago total de la deuda.

realizando estrategias y campafas
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COMPARATIVO CARTERA ANO 2016-2017-2018

$2.531.634.834
$3.000.000.000

$2.133.609.474

$1.982.634.834

$2.500.000.000 -

$2.000.000.000

$ 1.500.000.000

$1.000.000.000 -

$500.000.000 -

S0
2016 2017 2018

El monto de la cartera con corte a 2018, refleja un aumento en un 7% respecto a la
cartera del afio 2017 y una disminucidon 15% en cuanto a la cartera del 2016.



CONSOLIDADO CARTERA CASTIGADA VS. CARTERA

RECUPERADA GENERAL

Durante el afio 2018 se castigaron $143'381.411, - 67 clientes, Monto que representa el 6,7% de la
cartera, por zonas asi: Barrancabermeja: 39, Aguachica:14, Sabana de Torres: 7, Yondo: 2,Correg El
Centro: 2, Corregimiento la Fortuna: 1, Pto Wilches:1. De los cuales el 4% por castigos y un 2,43% por

recuperacién de cartera.

ZONA VR.CAPITAL % CLIENTES

AGUACHICA 26.662.161 19 13
BARRANCABERMEJA 96.043.178 67 45
PUERTO WILCHES 6.078.419 4 1
SABANA DE TORRES 14.299.671 10 6
YONDO 297.982 0 2
TOTAL 143.381.411r 100 67

2018 $2.399.964.575 686 143.381.411 67 126.705.729 11%
2017 $1.838.102.942 635 353.413.517 125 99.826.275 3%
2016 $2.382.300.112 874 699.317.137 190 131.608.892 19%
2015 $2.326.190.077 987 318.298.494 54 10.861.609 3%
2014 $3.254.769.077 1240 499.682.259 94 299.645.949 60%
2013 $7.604.708.267 1122 303.689.110 91 252.698.774 83%
2012 $7.487.924.852 1225 114.213.173 98 77.335.260 68%




COMPARATIVO DESEMBOLSOS ANO 2016- 2017- 2018

$ 2.382.300.112 $2.399.964.575

$2.500.000.000
$1.838.100.942
$2.000.000.000
$1.500.000.000

$1.000.000.000

$500.000.000

$0

2016 2017 2018

La colocacion en el Afio 2018 fue de S 2.399.964.575, lo cual refleja un aumento del 30% frente al afio 2017
y un aumento del 7% frente al afio 2016.

El capital de la cartera activa al cierre de Diciembre de 2018, asciende a la suma $ 2.133.609.474 (686
clientes activos, 51 mas que los reflejados a cierre de 2017.



N° de Clientes

N2 DESEMBOLSOS POR SECTORES ECONOMICOS
DEL 2018

323

71

21

31

52

46

Valor Colocado

$1.032.184.200

$ 708.299.000

$114.260.000

$154.607.000

$312.528.000

$ 78.086.375

B COMERCIO

m SERVICIO

B PRODUCCION
AGROPECUARIO

m VIVIENDA

ESTUDIO

La mayor participacion durante el afio
corresponden al
Comercio. Con un 59%, seguido del
sector servicio con un 13%, el sector de
vivienda con un 10%,estudio con un 6%,
agropecuaria con un 6%, y finalizando
con el sector de produccién con un 6%.

2018,

sector de

NIVEL DE ESCOLARIDAD DE LOS BENEFICIARIOS DEL ANO 2018

Primaria 108
Secundaria 236
Tecndlogo 84
Universitario

M Primaria

M Secundaria

Tecndlogo

W Universitario




COBERTURA EN LAS SEDES ALTERNAS Y OFICINA PRINCIPAL
DE 2018

N¢ DE

OFICINAS BENEI;L(;.I:RIOS VISAIIEI(I)ERh/f:F:.S CZ:AOI:;) CARTERA ACTIVA
SABANA DE TORRES 114 $424.471.459 $364.734.247
AGUACHICA 238 $ 468.020.200 $561.429.102
PUERTO WILCHES 8 $17.172.715 $24.310.135
YONDO 7 $ 7.800.000 $18.387.230
BARRANCABERMEJA 319 $1.482.480.201 | $1.164.748.760

TOTAL 686 $2.399.944.575 | $2.133.609.474

La colocacion en el afio 2018 fue de S 2.399.944.575 (686 clientes), de los cuales $ $ 1.391.743.000 (262
clientes) corresponden a crédito individual; $ 533.508.200 (153 clientes) corresponden a la linea
empresarial; S 5.580.000 (4 clientes) corresponden a parejas solidarias; $16.360.000 (12 clientes)
corresponde a la linea de oportunidad o temporada; $92.049.000 (20 clientes) corresponde a la linea de
empleados; $286.638.000 (48 clientes) corresponde a la linea de vivienda y $74.086.375 (46 clientes)
corresponden a la linea de estudio
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PARTICIPACION POR SEDES SATELITE ANO 2018

Sabana de Torres 364.734.247 17%
Aguachica 561.429.102 26%
Puerto Wilches 24.310.135 1%
Yondo 18.387.230 1%
Barrancabermeja 1.164.748.760 55%
TOTAL 2.133.609.474 100%

Sabana de Torres

Aguachica

Puerto Wilches
HYondo

M Barrancabermeja

PARTICIPACION POR SEDES EN LA PROVISION CAUSADA tltimos 3 aiios

Sabanade Torres | $ 117.524.339 37%
Aguachica S 69.588.400 22%
Puerto Wilches S 2.151.075 1%
Yondo S 282.021 0%
Barrancabermeja | $ 125.856.657 40%
TOTAL S 315.402.492 100%

B Sabana de Torres
Aguachica
Puerto Wilches

= Yondo

H Barrancabermeja




50 CREDITOS + GRANDES

1 |ZAPATA VILORIA JUDITH ISABEL 14.500.000 11-sep-18 13.614.962 0 A

2 |ZAPATA REYES MADRED 15.000.000 27-sep-17 12.036.295 0 A

3 |VERGARA PENA JAIDER JESUS 7.800.000 13-dic-18 7.800.000 0 A

4 ([TRECO SANABRIA ELLA ROSCIO 7.800.000 30-jul-18 7.800.000 0 A

5 [TOLOSA ALVARO 7.800.000 22-oct-18 7.311.732 0 A

6 |[SAMPAYO CAMPO SINDY PAOLA 36.000.000 10-oct-17 35.033.496 0 A

7 |RUEDA SERRANO MARIA HELIDA 19.500.000 31-may-18 15.649.472 0 A

8 |[ROJAS ESTEVES DORIS EUGENIA 7.800.000 29-oct-18 7.800.000 0 A

9 |RIVERO CENTENO ERIKA MARIA 36.000.000 29-sep-17 35.033.496 0 A

10 |RAMIREZ AGUDELO MARIA ALEJANDRA 10.318.000 30-oct-18 9.492.110 0 A

11 |PEREIRA DUARTE MARTHA 15.500.000 26-oct-18 14.409.233 0 A

12 [PENA HENAO LUZ MARINA 10.000.000 21-sep-18 9.389.630 0 A

13 |PARRA CLAUDIA ROCIO 15.000.000 27-mar-18 11.404.169 95 D RECUPERABLE
14 |PABON PENALOZA DENISE PAOLA 19.500.000 20-abr-18 14.821.746 4 A

15 [OJEDA GARCIA JAIRO 11.000.000 21-jun-17 8.122.707 10 A

16 IMORALES BENJUMEA OSCAR ELIECER 15.000.000 25-may-17 8.950.405 6 A

17 IMARTINEZ RODRIGUEZ RAMON 34.000.000 28-feb-18 27.047.809 0 A

18 IMARTINEZ MACHADO ANA OLGA 44.500.000 16-ago-16 14.836.478 45 B RECUPERABLE
19 |MARIN RIOS WILMAR DE JESUS 19.500.000 28-ago-18 17.601.761 0 A

20 |LOPEZ ARDILA TULIO 7.800.000 29-ago-18 7.800.000 0 A

21 |LARA MELENDEZ BLANCA ELENA 8.000.000 29-nov-18 7.746.521 0 A

22 |JOYA RODRIGUEZ OSCAR 10.000.000 19-abr-18 7.129.532 0 A

23 |JOSE OBRERO PARROQIA SAN 7.800.000 27-dic-18 7.800.000 0 A

24 |JAIMES QUINTERO PAOLA ANDREA 7.500.000 27-mar-18 7.500.000 95 D RECUPERABLE
25 |JAIMES GRANDA REINA FELISA 18.400.000 24-ago-17 14.842.123 189 E EMBARGO




HERNANDEZ SEPULVEDA INES 12.100.000]  19-0ct-18 11.602.462 2] A
HERNANDEZ DE LA OSSA KENIA DEL
27 |CARMEN 65.000.000 15-ago-17 62.983.082 of A
28 [HERNANDEZ ARENIS MAYELE 10.000.000]  21-dic-18 10.000.000 o A
29 |GUZMAN DURAN LUIS CARLOS 19.500.000]  19-oct-18 19.500.000 o A
30 |GUTIERREZ MENDOZA MARTHA ELENA 9.000.000]  09-nov-18 9.000.000 o A
31 |GOMEZ CALDERON JAIRO 13.000.000]  29-ene-18 7.830.031 o A
32 |DIAZ NAVAS NELSON 7.800.000]  11-dic-18 7.800.000 o A
DESARROLLO Y LIDERAZGO CORPORACION
33|PARA LA INVESTIGACION 43.000.000|  30-oct-18 39.829.830 of A
34 |CHAVEZ RINCON SERGIO ANDRES 20.000.000]  3L-may-17 13.015.069 91] D  |RECUPERABLE
35 |CHAVEZ ARANDA MERLY 18.400.000]  09-ago-17 8.994.087 83 C  |RECUPERABLE
36 |CHANCI FONTECHA IRGUIN ALFONSO 15.000.000]  23-mar-18 10.268.379 of A
37 |CENTENO MIER ONESIMA EMILIA 7.800.000]  21-dic-18 7.800.000 of A
38 |CASTRILLON OTILIA MARIA 7.800.000]  29jun-18 7.159.467 21 A
39 |BARBOSA BUSTOS OLIDES 10.000.000|  24-may-18 8.523.286 o A
40 |BALLESTEROS NAVARRO LUIS EDUARDO 7.800.000]  22-oct-18 7.558.880 71 A
41 |AVILA MENDOZA ANA MILENA 19.500.000]  27-abr-18 16.931.566 A
42 |ARIAS CASTELLANOS DANIEL ENRIQUE 7.500.000]  20-mar-18 7.500.000 102] D  |RECUPERABLE
43 |AMADO MARTINEZ JACQUEL INE 15.000.000]  17-nov-17 13.203.772 75| C  |RECUPERABLE
44| SELCICEN SAS 50.000.000]  28-sep-18 50.000.000 3 A
45| LOZANOS ASOCIADOS LTDA 50.000.000  26-nov-18 50.000.000 5| A
46| ENLACE 10 TELEVISION S.A.S 40.000.000]  08-oct-18 38.716.939 21 A
ASOCIACION CENTRO DE VIDA ADULTO
MAYOR MINAS DEL PARAISO DE 20.000.000
47 |BARRANCABERMEJA 20.000.000|  30-nov-18 of A
48 [BLANCO HERNANDEZ ELIZABETH 7.000.000]  17-dic-18 7.000.000 o A
49 |ALVAREZ DUARTE DEISY PAOLA 7.000.000]  27-dic-18 7.000.000 of A
50| FUNDACION PEGATEYA 7.000.000]  27-nov-18 7.000.000 o A

42 748.918.000 84% A
1 44.500.000 5% B
2 33.400.000 4% C
4 50.000.000 6% D
1 18.400.000 2% E




=
OCUPACIONES GENERADAS Y SOSTENIDAS 2018

Ocupaciones Generadas y Sostenidas 2018

B SOSTENIDAS
B GENERADAS

OCUPACIONES GENERADAS Y SOSTENIDAD
MES — 90 - —
ENERO 14 36 o0 | _ B
FEBRERO 32 53 _ i '_ i
MARZO 32 29 70 — _—
ABRIL 15 69 60 | B—B—8—=—8—8—Bl—B—RB-
MAYO 19 72 so -+ Bl BBl B—BI—Bl— B —Bl—Bl— Bl
JUNIO 16 75 o —I—0—0——a—E—a AR B GENERADAS
JULIO 20 59 w lHlae—0-0-0-0-0-0- 0 = SOSTENIDAS
AGOSTO 14 79
20 B BB BB Bl =Bl Bl &8 Bl BBl Bl =Bl
SEPTIEMBRE 12 66 =
OCTUBRE 15 63 10 | I I I I
DICIEMBRE 18 89 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
TOTAL 219 768
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EMPRESARIOS DE LA MICROEMPRESA -CLIENTES DE

CREDITO
COMPETITIVIDAD
SELCICEN DEYS| ALVAREZ REGIONAL
Contratista Tienda

Barrancabermeja Aguachica

RAUL VARGAS ARCHILA
Panaderia Barrancabermeja A 7 ONESIMA CENTENO MIER
" T R o &= i e — Tienda-Puerto Wilches



PRESENTACIÓN AGOSTO 20 DE 2013.ppt#29. Diapositiva 29
PRESENTACIÓN AGOSTO 20 DE 2013.ppt#29. Diapositiva 29

ELENA PEREZ DE MORENO KELLY JOHANA QUINONEZ TAPIA COMPETITIVIDAD

Tienda Charcuteria REGIONAL
Sabana de Torres Aguachica
e Al —
-~"{E‘ ¥4
JAIDER JESUS VERGARA PENA Martina Pineda Fernandez
Venta de productos de aseo comidas y postres saludables

Barrancabermeja Barrancabermeja



PRESENTACIÓN AGOSTO 20 DE 2013.ppt#29. Diapositiva 29
PRESENTACIÓN AGOSTO 20 DE 2013.ppt#29. Diapositiva 29

RELEVANTES 2018

NFUNDESMAG 32 Anos en el Magdalena Medio!!




o |

b “\\

Celebracién del 32 Aniversario de FUNDESMAG, acompafados por representantes del SENA
Regional, Didcesis de Barrancabermeja, Alcaldia Municipal y Mansarovar Energy.







Celebracidn con Accion de gracias, Reconocimiento a clientes AAA, Funcionarios y compartir musical.




Visita Técnica de Ia
Gerencia de Convenios y
Fundaciones de
Ecopetrol. Dra. Mdnica
Venegas, Dr.  Sergio
Andrés Garcia y equipo
gerencial Fundesmag. La
cual incluyd visita a las
instalaciones de la
Sociedad Piscicola San
Silvestre S. A. En la cual
Fundesmag cuenta con el
27,6% de participacion.

Reunién de inicio
Equipo gerencial con el
Dr. Luis Alfredo
Galeano, representante
de la nueva Revisoria
Fiscal CIPRES
AUDITORES S.A.S.




VISITA DE RECONOCIMIENTO TERRENO
CEMENTERIO LA RESURRECCION

Visita ~de reconocimiento lote
cementerio la Resurreccion, revision
documental y reuniones de
retroalimentacion para avanzar en la
recoleccidon de insumos para la toma
de decision por parte De la Junta
Directiva de Fundesmag.

LOTE CEMENTERIO




Gestion de Alianzas

Reunidn de
Trabajo con Dra.

LT Elizabeth Lobo,

1| \&W» ' 1213 Directora de

: Planeacién
Municipal y
Alcaldesa
Encargaba de
Barrancabermeja

Reunién de Trabajo con Dr. Luis Fernando Duran Chacén -
Gerente General Congregacion Mariana.

Presentacién Programa TERRA MADRE, a IMPALA



Visita de Reconocimiento por parte del Equipo de Participacion en jornadas de Proveedores de la
profesionales PNUD industria.

=]

. MICROFINANZAS

LINEAS BE cREDITO:
Empresar

: Participacién en el Programa radial pregonando por
Desayuno Empresarial con ONG-0OSC el Magdalena Medio.




“Todos Cabemos”, Estrategia de Hidrocarburos.
Operado por Fundacién REdProdepaz.

En el marco de la presente

: o Estrategia nuestra

R s S 1 Fundacién
: Ri‘s;"% R o, g ‘ Participa y fue anfitriona
Bl S e de los Talleres de dialogo

con lideres de las
diferentes zonas de la
Regional magdalena
medio. ( Sur del Cesar, Sur
de Bolivar, Puerto Wilches,
Sabana de Torres,
Barrancabermeja, entre
otras.




Gestion de Alianzas

Visita Técnica al PTG-Parque Tecnoldgico
Guatiguara, en el Municipio de Piedecuesta,
en el marco de la formulacién del proyecto
Parque de Ciencia, tecnologia, &T de
Barrancabermeja.

Representantes de: Secretaria de las
TIC Barrancabermeja, Fundesmag, Dr.
Jaime Camacho —Director del Parque
Guatiguara, Codetic, Parque de

Innovacidn Social Uniminuto.




ASUNTOS ADMINISTRATIVOS EN GENERAL
2018



SISTEMAS -Software Contable TNS

Actualizacion de la licencia y del sistema de informaciéon TNS en los
modulos de Contabilidad, nomina, activos fijos, tesoreria y facturacion.

Reinstalacion servidores Virtuales por ataque Informaético registrado el
dia 1 de Noviembre de 2018.

Revision a las reglas del firewall de todos los servidores para proteccién
de ataques informaticos.

Depuraciéon de Backups antiguos en el servidor Exodoz.

Cambio en el direccionamiento IP del servidor EXODO1 para de acceso a
TNS.

Asistencia a Capacitaciones referentes al aplicativo.




|

o

FUNDJ

APOYO, SOPORTE Y SERVICIO TECNICO

- Reinstalacion del servidor EXODO1 donde se encuentra alojados los
sistemas de informacion ISYS y TNS, por ataque informatico
registrado el 18 de Febrero.

- Apoyo al area DSE con el fin de agregar y actualizar la informacion
de los estudiantes activos, inactivos y egresados del instituto técnico
Fundesmag en el portal SIET del ministerio de educacion.

- Ejecuciéon del Plan de Mantenimiento Semestral de los equipos de

computo de la fundacion.

« Revision de la documentacion del SGI referente al area de Sistemas.
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SOPORTES REALIZADOS ATAQUES INFORMATICOS
90
78
8o
] SVRFMAG
70
60 57
50 8/ 45 4.6 LEVITICO
® 38
40 5o 33 3 . .o
. *—= . 2 a

0 EXODO1

0
Q-O Q"O @)O N\ @’0 O c§0 @QPQS/ QS» Q“y GENESIS i

Q PP LTI LL
°§) é 0 5 10 15 20

®—N° Soportes m CONTROLADOS w=GENERADOS



GESTION DOCUMENTAL
CONSOLIDADO DEUDA COLPENSIONES ANO 2018

VALORES DE DEUDA EN PLATAFORMA DE COLPENSIONES

CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

34

$ 1.943.800,00

Figura 1. Pantallazo Colpensiones, tomado el 27 de Diciembre del 2018

Deuda Colpensiones (plataforma) FUNDESMAG

Valores Comparative 2018

23

$ 30.754.886,00

. Mes Enero mes Febrero mes Marzo Mes Abril Mes Mayo Mes Junio Mes de Julio Mes Agosto - h.qE’Sh Mes Dctubre Mcr:ﬂesh - .Mesh
Descripcion 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 Septiembre 2018 (SIS (IS
2018 2018 2018
Deuds Real 54,508,200 54,908,300 54,617,600\ 54,781,900 53,640,600 §32,565,000| 53,894400| 53,280,100 52,658,200| 51,542,800| 52,964,500 51,943,200
Deuds Presunta 581672,125| 581,672,125 581,710,474 587,975,043 580,420,543 543993 441| 528626704 568,200,514| 538,874,920| 541,443565| §28,158,736| 530,754,836
Total $86,580,425| $86,580.425| 586,323,078 592,756,943| 534,061,143| $47,553.441| 532,521,108 $7L.580.614| $41,533,120| $42.992.365| 531,123,236 §32.698.636
. 4
NOTA: Actualmente los valores de Deuda real y Presunta de Colpensiones, esta

variando debido a que aun estan recibiendo base de datos del ISS.
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CONSOLIDADO: GESTION ANTE COLPENSIONES ANO
2018

MNombre

2018 11792954 Real Ciclo cruzados ano 1996
E po solicity Consultar 201811794712 Real. ciclo cruzado afio 1995
(0002008 ] (31122008 ] [ Correcciones empre:] 2018 11988493 Presunta 25000210013877 Julic1998
o : o 2018 11988891 Presunta 40602001006944 Nov2000
ccion Nombre Afiliado - OK 5 2018_11990131 Presunta 25000210006311 MNov 1996
Lo N - > 2018_11990605 Real 4060200103106 Nov2005
" "Cmtff-*f'im' 10022 L o gi 2018_13244538 Rpta 2018_9813740 Sticker 40602001031106 Olga Sofia Galvi...
0K 2018_13464589 D.Real inconsitencia afio 1995
= 2018 13465127 D. Real Inconsistencia afio 1999
;ch“ 2018_13465562 D. Real Sticker 40602001001909 02-2000
OK 2018_13465965 D. Presunta Cicles Errados 2001 y Sticker 40602001008540
gj 2018_13893170 D. Presunta Inconsistencia en ciclo errados afio 1997
OK 2018_14513650 Correcciones D, Presunta 25000210014568 ciclo 09-1998
2018_14514753 Deuda presunta 40602001032631 ciclo 2006-08
2018_14537423 Correccion Deuda Presunta afio 2007
2018_14879661 Depuracion Historias Laborales x Devolucion Aportes
Total registros Encontrados: 110 2018_15175490 Repta a 2018_10711741 D Real Afio 2014
2018 15177078 Reiteramos solicitud de correccion Deuda Real 1999
2018_15177559 Resta BZ2018_11813499 ciclo 02-2017

Consulta de Transacciones

Fecha Hasta

- 19970506-2500021000 6345008 OK
520604-2300021007176! 96 OK

£-DOC 1634 OK
OK
OK

Pago ante C0|penSi0neS 2018 2018_15702988 Actualizacion de Datos. Historia laboral Maritza Garzon
PagO Deuda Real S 666.265 2018 15703841 page a Colpensiones por Correccion
Intereses 52849400 2018_16326229 Reiteramos Deuda Real 1999

2018_16327154 Objecion Deuda Presunta afic 2007

Total $3.515.665 "
2018_16327888 D. Presunta Afios 1999 y 2001

AVANCE DEPURACION DEUDA REAL Y PRESUNTA EN LA PLATAFORMA DE COLPENSIONES DURANTE EL ANO 2018

Durante el afio 2018 se realizo 110 registro en depuracion en la plataforma de Colpensiones en correccién de cedula,
nombre de cotizantes y ciclo de cotizacién.

También se realizo 105 comunicaciones enviadas a Colpensiones objetando la deuda Real y Presunta, asi mismo se
recibié de Colpensiones 77 comunicaciones en respuestas a las objeciones.




HISTORIAS INACTIVAS
ORGANIZADAS

Indefinidos 21

Prestacion 490
A Termino Fijo 426
Por Obra 371
Aprendices 25
Practicas U. 22
Total 1354

2. Historias laborales Plan Vida Digna pendiente por organizar

Historias inactivas Fundesmag PLAN VIDA DIGNA

Gestion documental Pendiente por realizar.
BTy L .
}@Eﬁﬁ Plan vida Digna afio 2006 525
Plan Vida Digna ailo 2009 394
Plan Vida Digna afio 2010 766

Plan Vida Digna afio 2011 _ 1110
Total 2795

Nota: Estas historias laborales estan
contenidas en AZ ubicadas en el Archivo Il y
V deFundesmag 1 y 2do piso.
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Encasetamiento de 1.200 gallinas ponedoras y asistencia técnica

Formacién impartida a RESCUR en temas psicosociales, organizacionales y administrativos
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TALENTO HUMANO



Reconocimientos al Personal
Fundesmag.




SREA

A

- — i
AMOR Y

e~

AHISTAI







16 de marzo: Elecciones del Comité de

Convivencia Laboral
12 de Abril: Resolucion de conflictos

17 de Mayo: Inteligencia Emocional - José
Domingo Florez

14 de Junio: Actividad recreativa por parte
de Cafaba.

06 DE JULIO:
Fundesmag

12 DE JULIO: Taller "empoderamiento”

Celebracion 32 anos

20 DE JULIO: Taller "Resolucion de conflictos”

23 DE AGOSTO: taller "Creatividad“

06 DE SEPTIEMBRE: Socializacion resultados
de evaluacion de desempefio

21 DE SEPTIEMBRE: Taller "Inteligencias
multiples”

04 DE OCTUBRE: Socializacién Balance
General por parte de Direccidn Ejecutiva

NOVEDADES DEL PERSONAL
NUEVAS OTRO SI AL | DESVINCULACION TOTAL
AREA  |VINCULACIONES PROCESOS
PERSONAL DE PERSONAL
DE PERSONAL POR AREA
PYP 34 1 31 66
DSE 20 10 12 42
CYC 17 23 8 48
CONTA 5 0 5
DIR 1 2 2 5
INSTITUTO 19 2 19 40
TOTAL 91 43 72 206

[ Novedades de personal Ener - Diciembre de 2018




’ JORNADA DE REINDUCCION Y DIRECCIONAMIENTO CON
@ EQUIPO DE TRABAJO.




15 de febrero: Reinduccion Direccion Ejecutiva
26 de Abril: Reinduccion del area de PYP

03 de Mayo: Reinduccion DSE

10 de Mayo: Reinduccién CYC

17 de Mayo: Reinducciéon Contabilidad




Capacitacion en Disrupcion Financiera.




VISIBILIDAD CON SENTIDO

En el afo 2018, se realizaron cinco actividades de promocion y visibilidad en las zonas donde tenemos
cobertura: El 21 de Febrero en la zona comercial de Barrancabermeja (Centro Comercial Popular) el 16 de
Agosto en el Municipio de Sabana de Torres, el 21 de Septiembre en el Municipio de Aguachica , el 07 de
septiembre en la plaza satélite ( El Bambu) el 10 de Julio en el Corregimiento El Centro, y durante todo el afo
un vez por semana se realizd volanteo puerta a puerta por parte del os analistas en diferentes barrios de la

ciudad.




Informacion Financiera 2018
(Ver anexo).
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j, | PROPOSICIONES Y VARIOS |

1.

Actualizacién de la Planeacién estratégica de la Fundacion (Agendar fecha de
taller).

Pensando en un mayor impacto a comunidades mas vulnerables, incluir la opcidn
de hipoteca de lote para construccién y/o autoconstruccion.

Invitacion para conformar el equipo de Voluntariado de FUNDESMAG. (Gestion
social y ambiental, Participacion ciudadana, Derechos humanos, etc).

La Oxy, tiene al servicio de la comunidad, el Aula bus o Cira Mdévil, la cual se
encuentra a nombre de FUNDESMAG. Se les planted entrégasela en comodato, sin
embargo no se ha firmado.

Renuncia de la Subdirectora de Programas y Proyectos Marcela Pereira Vasquez.
Nombramiento como Representante legal suplente de la Fundacién, a la
Economista Martha Pereira Duarte. Deseamos éxitos y bendiciones en ésta mision.

A partirdenl 02 de Octubre 2018, se asigna como Contadora de la Fundacidn, a la
Contadora Publica Nanning Victoria Payares en reemplazo de la Contadora Publica
Maira Alejandra Galvan, quien inicio su licencia de maternidad con la llegada de Ia
pequena Camila.




PROPOSICIONES Y VARIOS |

Actualizacion de la Planeacion estratégica de la Fundacidon (Agendar fecha de
taller).

Pensando en un mayor impacto a comunidades mas vulnerables, incluir la
opcidn de hipoteca de lote para construccidn y/o autoconstruccion.

En caso de ser seleccionados, Autorizacion para participar como Operadores y/o
Aliados en el programa de Emprendimiento del PNUD-ECOP.

Invitacion para conformar el equipo de Voluntariado de FUNDESMAG. (Gestion
social y ambiental, Participacion ciudadana, Derechos humanos, etc).

La Oxy, tiene al servicio de la comunidad, el Aula bus o Cira Mévil, la cual se
encuentra a nombre de FUNDESMAG. Se les planted entrégasela en comodato,
sin embargo no se ha firmado.




LLA SUBIENDA YA SE ACERCA.....

T

gracias.
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